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Mitteilung fiir die Presse

Die Groflindustrie, lange bleibt sie nie,
aber der Mittelstand bleibt im Land — wenn man ihn nur lisst

Berlin, 8. Februar 2008. Was lehrt uns das aktuelle Bochumer Beispiel? Dass Politik und Wahlvolk in weiten
Teilen noch immer von Naivitit und Ignoranz bestimmt werden. Hétte es einen vergleichbaren Presserummel
gegeben, wenn nicht NOKIA gen Ruminien zdge, sondern ein seit Jahrzehnten familienbetriebenes kleineres
Unternehmen aufgegeben hitte? Dem arbeitgebenden Mittelstand gebiihrt gerade jetzt Hochachtung!

Leider interessiert das Schliefen eines Mittelstandsunternchmens kaum, denn was sind schon fiinf, zehn oder 20
Arbeitsplitze... In jedem Fall sind es Schicksale, vielfach Lebensgrundlage fiir Familien, Basis fiir die Kon-
tinuitit unserer Gesellschaft!

Wer ist denn Garant fiir Wohlstand in Deutschland, weil er seit Generationen Ausbildungs- und Arbeitsplétze
stellt und redlich seine Steuern im Lande zahlt?

Es ist gerade der von der Politik und von der breiten Offentlichkeit ignorierte kleinere Mittelstand — eben jene
omindsen ,,KMU®, die bis zum letzten Cent die Wacht zwischen Rhein und Oder halten.

Dirk Pinnow, GTIV-Prisident: ,, Mobilfunkgerdte sind heute ein Massenprodukt, bei dessen Fertigung Deutsch-
land keine Alleinstellung mehr glaubhaft darstellen konnte. Anstatt Subventions-Fiillhérner auszukippen und
sich ein Wolkenschloss auf Zeit zu gonnen, sollte den nachhaltig wertschipfenden Unternehmen, die im Lande
bleiben wollen, der Betriebsalltag einschlieflich der Funktion als Arbeitgeber erleichtert werden!*

Wer nicht den verlorenen Arbeitsplédtzen hinterhertrauern, sondern zukunftorientierte Erwerbsmoglichkeiten
halten und entwickeln mochte, muss jene Arbeitgeber unterstiitzen, die noch Innovation, Erfolgsorientierung
und gesellschaftliche Verantwortung in ihrer Region in Einklang bringen kénnen und wollen.

Pinnow: ,, Biirokratieabbau, Abgabensenkung und gelebte offentliche Wertschitzung fiir den Mittelstand sind
dazu oberste Gebot!*

Die GTIV hat sich die Aufgabe gestellt, durch interdisziplindre Erforschung der Bewertung, der Nutzung, der Bewahrung und der Weiter-
gabe immaterieller Vermogenswerte insbesondere kleinen und mittelstandischen Unternehmen am Standort Deutschland zur erfolgreichen
Weiterfiihrung ihres Betriebes zu verhelfen und somit die unternehmerische Kultur und die Wirtschaftskraft in Deutschland zu starken.
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Wertschatzung der Wertschopfung durch Wissen schafft Wohlstand!
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