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Krisenzeit ist Griinderzeit!
Fordermittel fiir Coachingmafinahmen in der Kritischen Startphase nutzen

Berlin, 19.01.2009. Ein Blick in die als arm geltenden Linder Asiens und Siidamerikas zeigt, dass héufig schon
mit kleiner Starthilfe unternehmerisch denkenden Personlichkeiten zum Durchstarten verholfen werden kann.
Warum sollte dieses nicht auch in Deutschland moglich sein? Die KfW Mittelstandsbank jedenfalls unterstiitzt
CoachingmaBnahmen fiir Unternehmensgriindungen in der kritischen Startphase mit nicht-riickzahlbaren Zu-
schiissen.

Dipl.-Ing. Hartwig Zink, GTIV-Présidialrat, sicht gerade in der aktuellen Krisenphase die Chance fiir eine neue
Griinderzeit! Effektive CoachingmafBnahmen in der Startphase seien der Schliissel zum nachhaltigen unterneh-
merischen Erfolg: ,,Im 21. Jahrhundert geht es nicht darum, dem 19. nachzueifern und kapitalintensive grole In-
dustrickomplexe 'auf der griinen Wiese' zu errichten, sondern mit Kreativitdt und unternehmerischem Geist
wertschopfende Potenziale zunédchst im Kleinen erfolgreich zu entwickeln.” Es bringe nichts, ,,auf Godot zu
warten”, so Zink, jetzt sei die Zeit des eigenen Handelns! Den Risiken einer Griindung gelte es gezielt zu begeg-
nen und dann die Chancen zur selbstbestimmten Gestaltung der eigenen Zukunft zu ergreifen. Und: ,,Die Gro-
Ben haben ja auch einmal klein angefangen!”

Derzeit stehe Griindern unter gewissen Voraussetzungen eine Forderung durch den Europédischen Sozialfonds
(ESF) im Rahmen des ,,Griindercoachings Deutschland* in Aussicht: Uber die KfW Mittelstandsbank erfolge
eine Forderung entsprechender Coachingmalinahmen zu allen wirtschaftlichen, finanziellen und organisatori-
schen Fragen, die eine Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit des Existenzgriinders im Bereich der gewerblichen
Wirtschaft unterstiitzen, mit nicht-riickzahlbaren Zuschiissen. Der Beginn der selbststdndigen Tatigkeit miisse
dazu bereits erfolgt sein und diirfe zum Zeitpunkt der Antragstellung nicht lénger als fiinf Jahre zuriickliegen.
Existenzgriinder aus der Arbeitslosigkeit erhielten im Rahmen dieses Programms im ersten Jahr sogar eine be-
sondere Forderung.

Zur Klarung von Details miisse zunéchst ein durch die KfW zugelassener Berater auswéhlt werden, mit dessen
Hilfe der Beratungsaufwand abgeschétzt und der Antrag auf Forderung vorbereitet werden konne. Fiir Anfragen
stehe er gerne zur Verfiigung:

Kontaktadresse:

Dipl.-Ing. Hartwig Zink

Présidialrat der GTIV fiir ,,Netzwerkmanagement” c¢/o
WIRTSCHAFTSAGENTUR ZINK-i.de

Gartenstralle 15

19370 Parchim

Tel.: 03871 813 22

E-Mail: zink@zink-i.de

328 Warter, 2.518 Zeichen. Nachdruck honorarfrei, Belegexemplar erbeten!

Die GTIV hat sich die Aufgabe gestellt, durch interdisziplindre Erforschung der Bewertung, der Nutzung, der Bewahrung und der Weiter-
gabe immaterieller Vermogenswerte insbesondere kleinen und mittelstdndischen Unternehmen am Standort Deutschland zur erfolgreichen
Weiterfiihrung ihres Betriebes zu verhelfen und somit die unternehmerische Kultur und die Wirtschaftskraft in Deutschland zu stérken.
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